UMOWA NA UDZIELANIE SWIADCZEN ZDROWOTNYCH ZAtACZONA DO OGtOSZENIA STANOWI TYLKO
WZOR, KTORY NIE POWINIEN BYC ZAtACZONY DO OFERTY

UMOWA Nr ...

na $wiadczenie ustug pielegniarskich

zawarta W dniu woceevneneens 2022 w Warszawie pomiedzy:

Uniwersyteckim Centrum Klinicznym Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego 02-097 Warszawa ul.
S.Banacha 1a, Szpital Kliniczny Dziecigtka Jezus 02-005 Warszawa, ul. W.H. Lindleya 4

reprezentowanym przez;

zwanag w tresci umowy ,Udzielajgcg zamédwienie",

a

PaNig ceeeceeireenrreeneennneninesnesenssessesesnens

Zamieszkatg: . prowadzaca dziatalnosé gospodarczg wpisang do Centralnej
Ewidencji i Informacji o Dziatalnosci Gospodarczej

NIP: cvercerccereereerreneens REGON: ....oveveeererreereesensesssesenenns

zwang w tresci umowy ,Przyjmujacym zamdwienie”, a tacznie Stronami

Przedmiot umowy

§1.
Udzielajgcy zamdwienie zleca, a Przyjmujgcy zamowienie zobowigzuje sie do $wiadczenia opieki
pielegniarskiej pacientom Wi .....cccovcvevieeeeviieviee e

=

2. Przyjmujgcy zamowienie zobowigzuje sie do Swiadczenia ustug okreslonych w pkt. 1 zgodnie z harmo-
nogramem uzgodnionym przez Strony.

3. Harmonogram swiadczenia ustug bedzie uzgadniany na okresy miesieczne i akceptowany przez Piele -
gniarke Oddziatowg/Koordynujgca Kliniki/Zaktadu lub osobe upowazniong przez Udzielajgcego Zamo-
wienie.

4.  Przyjmujgcy zamodwienie moze przebywac na terenie siedziby Udzielajgcego zamodwienie w dniach
i godzinach pracy komdrek organizacyjnych Udzielajgcego zamdwienie oraz w innych dniach i godzi-
nach, jesli wynika to z koniecznosci $wiadczenia ustug pielegniarskich zgodnie z ustalonym z Udzielaja-
cym zamowienie harmonogramem.



§2.

Przyjmujgcy zamoéwienie oswiadcza, ze posiada odpowiednie wyksztatcenie, kwalifikacje
i umiejetnosci do wykonania przedmiotu umowy oraz, ze jego stan zdrowia umozliwia wykonywanie
przedmiotu umowy. Dokumenty potwierdzajgce wymagane kwalifikacje stanowig zatgcznik nr 2 do
umowy.

Przyjmujgcy zamowienie zobowigzany jest uczestniczy¢ w planowanych szkoleniach organizacyjnych,
bhp i przeciwpozarowych, organizowanych przez Udzielajgcego zamowienie.

§3.

Przyjmujgcy zamowienie bedzie swiadczyt ustugi pielegniarskie dla pacjentéw Udzielajgcego zamdwienie.

§4.

Przyjmujgcy zamowienie zobowigzuje sie do:

1)

prowadzenia dokumentacji medycznej zgodnie z rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia z dnia 9 listopada
2015 r. w sprawie rodzajow, zakresu i wzorow dokumentacji medycznej oraz sposobu jej
przetwarzania (Dz. U. z 2015 r., poz. 2069) oraz zgodnie z obowigzujgcymi u Udzielajgcego
zamowienie zasadami i wzorami oraz do prowadzenia sprawozdawczosci statystycznej na zasadach
obowigzujgcych w podmiotach leczniczych;

Znajomosci i przestrzegania przepisdow okreslajgcych prawa pacjenta w tym ustawy z dnia 6 listopada
2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku praw pacjenta (Dz. U. z 2017 r., poz. 1318 t.j. ze zm.),
znajomosci i przestrzegania standardow $wiadczenia ustug pielegniarskich ustalonych przez
Udzielajgcego zamowienie;

stosowania sie do zarzadzen wewnetrznych Udzielajgcego zamowienie o charakterze porzgdkowym
i organizacyjnym;

przestrzegania przy wykonywaniu niniejszej umowy zasad wynikajgcych z Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dn. 27.04.2016 w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich informacji;

znajomosci i przestrzegania przepisow dotyczgcych sposobu prowadzenia i udostepniania
dokumentacji medycznej;

poddania sie kontroli w zakresie i na zasadach okreslonych w § 10 umowy;

przestrzegania zasad wspotdziatania z pielegniarkami, lekarzami i pozostatym personelem medycznym
oraz przestrzegania norm zachowan ustalonych w UCK WUM;

dbatosci o wizerunek UCK WUM, respektowania przepisow i zarzgdzen obowigzujgcych w UCK WUM
w tym w szczegdlnosci przepisdw ppoz. i BHP, dotyczgcych swiadczenia ustug pielegniarskich.

Prawa i obowigzki stron

§5.
Przyjmujacy zamdwienie zobowigzuje sie do wykonywania przedmiotu umowy zgodnie z aktualnym
stanem wiedzy dotyczacej przedmiotu umowy, ogdlnie przyjetymi zasadami etyki zawodowej i nalezy-
tg starannoscig na zasadach wynikajgcych z Ustawy o zawodzie pielegniarki i potoznej. Ponadto zgod-
nie z wymaganiami Narodowego Funduszu Zdrowia w zakresie okreslonym przez Prezesa NFZ i rozpo-
rzgdzenia Ministra Zdrowia okreslajgcego wykaz Swiadczen gwarantowanych z wtasciwego zakresu
Swiadczen.

Przyjmujgcy zamodwienie ma obowigzek prawidtowego, rzetelnego i starannego prowadzenia doku-
mentacji medycznej oraz sprawozdawczosci statystycznej. Dokumentacja medyczna prowadzona
przez Przyjmujgcego Zamowienie musi by¢ czytelna i prowadzona chronologicznie.



3. Swiadczenie ustug pielegniarskich odbywac sie bedzie przy wykorzystaniu sprzetu, aparatury i innych
Srodkdéw Udzielajgcego zamodwienie, niezbednych do udzielania tych ustug.

4. Ustugi powinny by¢ udzielane w taki sposéb, by zapewni¢ ich maksymalng skutecznosé przy mozliwie
jak najnizszych kosztach.

5. Celem zabezpieczenia wtasciwego wykonania umowy Udzielajgcy zamdwienie zapewnia i ponosi kosz-
ty:
1) zatrudnienia pozostatego personelu medycznego, ktdérego wspdtpraca jest niezbedna do udzielania
Swiadczen objetych umowg;
2) konserwacji i naprawy biezgcej sprzetu
3) usuniecia uszkodzen lub awarii, za ktére nie ponosi odpowiedzialnosci Przyjmujgcy zamodwienie;
4) korzystania z odpowiedniej dokumentacji i drukow.

6. Przyjmujacy zamodwienie ponosi odpowiedzialno$¢ z obowigzkiem naprawienia lub pokrycia szkdd za:
1) umysine uszkodzenie lub zagubienie uzytkowanego sprzetu Udzielajgcego zamdwienie;
2) uszkodzenie lub awarie sprzetu spowodowang lekkomyslinoscig lub niedbalstwem Przyjmujgcego
zamowienie powstate w trakcie obowigzywania umowy.

7. Przyjmujacy zamdwienie obowigzany jest do natychmiastowego zgtoszenia wtasciwym komdrkom or-
ganizacyjnym Udzielajgcego zamowienie wszelkich stwierdzonych uszkodzen sprzetu — przed przysta-
pieniem do jego uzytkowania oraz awarii, ktore wystgpity w trakcie uzytkowania.

§6.

1. Przedmiot umowy wykonywany bedzie przez Przyjmujgcego zamdwienie osobiscie.

2. W przypadku okresowego i przemijajgcego braku mozliwosci udzielania Swiadczen Przyjmujacy zamé-
wienie zobowigzany jest, do powiadomienia Udzielajgcego zamdwienie, o swojej nieobecnosci z wy-
przedzeniem nie mniejszym niz 7 dni roboczych i zapewnienia zastepstwa. Na wskazanego zastepce
Udzielajgcy zamowienie musi wyrazi¢ zgode i w przypadku, gdy zastepca nie jest pracownikiem Szpita-
la , musi posiada¢ kwalifikacje rowne lub wyzsze od Przyjmujgcego zamowienie, z ktérym Udzielajgcy
zamowienie zawrze umowe cywilno-prawng. Obowigzek ten nie dotyczy sytuacji losowych, ktérych
Przyjmujgcy zamodwienie nie mdgt przewidzie¢ ani im zapobiec z zastrzezeniem ust. 4-7 ponizej.

3. Udzielajgcy zamdwienie ma prawo zleci¢, za zgoda Przyjmujgcego, dodatkowe ustugi nie wynikajgce z
przyjetego harmonogramu w zakresie niezbednym do zabezpieczenia zastepstwa lub zabezpieczenia
ciggtosci funkcjonowania opieki pielegniarskiej. Stawka wynagrodzenia za kazdg godzine dodatkowych
ustug wynosi tyle ile stawka wynagrodzenia za godzine $wiadczenia ustug zgodnie z harmonogramem.

4. Przyjmujgcy Zamodwienie w razie niemoznosci osobistego wykonania Swiadczen bedgcych przedmio-
tem niniejszej umowy moze za zgoda Udzielajgcego Zamowienie powierzy¢ wykonanie swoich czyn-
nosci zastepcy, ktéry w tym czasie zastepuje wytgcznie Przyjmujgcego Zamowienie.

5. W przypadku gdy Przyjmujgcy Zamowienie nie zapewni zastepstwa, o ktorym mowa w ust.4 nie zgtosi
sie na dyzur zgodnie z planem, nie otrzyma wynagrodzenia za ten dyzur. Udzielajgcy Zamdwienie ma
prawo obcigzenia Przyjmujgcego zamowienie karg umowng w wysokos$ci wynagrodzenia naleznego
Przyjmujgcemu zaméwienie za ilos¢ godzin, ktére zgodnie z harmonogramem powinien byt przepra-
cowac. Udzielajgcy zamowienie ma prawo potrgcenia kary umownej z wynagrodzenia Przyjmujgcego
zamowienie za dany miesigc lub miesigce kolejne.

6. W przypadku gdy co najmniej dwukrotnie nie zostanie ustanowione zastepstwo, umowa moze zostaé
rozwigzana na pismie ze skutkiem natychmiastowym przez Udzielajgcego Zamowienie.



7. Wynagrodzenie za czas petnienia zastepstwa nalezne jest Zastepcy, za$ Przyjmujgcy Zamowienie nie
ujmuje go w wystawionej fakturze.

§7.
1. Przyjmujgcy zamowienie w czasie realizacji umowy zobowigzany jest wspotpracowaé z lekarzami,
pielegniarkami i pozostatym personelem udzielajgcym $wiadczen na rzecz pacjentow Udzielajgcego
zamowienie.
2. Przyjmujacy zamdwienie zobowigzany jest do $wiadczenia ustug w odziezy i obuwiu roboczym
zakupionym na wtasny koszt. Odziez powinna spetnia¢ wymogi jakosci. Przyjmujacy zamdwienie
odpowiada za utrzymanie odziezy roboczej w stanie gwarantujgcym higieniczne i bezpieczne warunki

pracy.
3. Przyjmujgcy zamodwcie jest zobowigzany do przestrzegania:

= Ustawy o zawodach pielegniarki i potoznej z dnia 15.07.2011 r. (Dz.U. z 2016 r., poz. 1251
tj.),

= Ustawy o samorzadzie pielegniarek i potoznych z dnia 01.07.2011 r., (Dz. U. Nr 174 poz. 1038)

= Ustawy o dziatalnosci leczniczej z dnia 15.04.2011 r. (Dz. U. z 2016 r., poz. 1638 t.j.),

= Rozporzgdzenia Ministra Zdrowia z 28.02.2017 r. w sprawie rodzaju i zakresu Swiadczen zapo-
biegawczych, diagnostycznych, leczniczych i rehabilitacyjnych udzielanych przez pielegniarke
albo potozng samodzielnie bez zlecenia lekarskiego ( Dz. U. z 2017 r., poz. 497),

=  Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 9 listopada 2015 r. w sprawie rodzajow, zakresu i
wzoréw dokumentacji medycznej oraz sposobu jej przetwarzania (Dz. U. z 2015 r., poz. 2069)

= Ustawy o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta z dnia 06.11.2008 r., (Dz.U. z 2017 r,,
poz. 1318 t.j.),

= przestrzegania przy wykonywaniu niniejszej umowy zasad wynikajgcych z Rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dn. 27.04.2016 w sprawie ochrony osdb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich informacji;

=  Kodeksu etyki zawodowej,

= regulamindw, zarzadzen i procedur obowigzujgcych w Szpitalu Klinicznym Dziecigtka Jezus.

§ 8.

1. Na okres wykonywania przedmiotu umowy Przyjmujacy Zamdwienie zobowigzany jest zawrze¢ umo-
we ubezpieczenia zgodnie z art. 25 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej (Dz.U.
2016, poz. 1538 t.j.) na warunkach i w wysokosci zgodnej z obowigzujgcymi przepisami, w zakresie
obejmujgcym rowniez odpowiedzialnos$¢ cywilng z tytutu przeniesienia choréb zakaznych.

2. Przyjmujgcy Zamowienie zobowigzany jest przedstawi¢ Udzielajgcemu Zamdwienia polise ubezpiecze-
niowg, nie pozniej niz w dniu poprzedzajgcym rozpoczecie udzielania Swiadczen zdrowotnych obje-
tych umowa.

3. Przyjmujacy Zaméwienie zobowigzany jest do utrzymywania waznego ubezpieczenia przez caty okres
obowigzywania umowy, nie zmniejszania kwoty gwarancyjnej ubezpieczenia i jego zakresu oraz
przedtozenia potwierdzonej kopii nowej polisy ubezpieczenia na pozostaty okres obowigzywania umo-
wy, najpdzniej do ostatniego dnia waznosci poprzedniej polisy.



§9.
1. Przyjmujacy zamdwienie zobowigzany jest do zachowania poufnosci w odniesieniu do wszelkich infor-
macji jakie uzyska w toku realizacji umowy, w szczegdlnosci do zachowania tajemnicy zawodowej.

2. W przypadku naruszenia postanowien ust 1, Udzielajgcy zamdwienie moze rozwigza¢ umowe w trybie
natychmiastowym oraz wystgpi¢ o odszkodowanie na zasadach ogdlnych, okreslonych w Kodeksie cy-

wilnym.
§ 10.
Przyjmujgcy zamowienie jest zobowigzany do poddania sie kontroli przeprowadzonej przez Udzielajgcego
zamowienie, Narodowy Fundusz Zdrowia i inne podmioty uprawnione do kontroli, w zakresie

prawidtowosci wykonania przedmiotu umowy, w szczegdlnosci:

a) sposobu iterminowosci udzielania ustug pielegniarskich;

b) gospodarowania uzytkowanym sprzetem i innymi srodkami niezbednymi do udzielania swiadczen
zdrowotnych;

c) prowadzonej dokumentacji medycznej i sprawozdawczosci statystycznej.

§11.
1. Przyjmujacemu zamdwienie nie wolno pobierac jakichkolwiek optat na wtasng rzecz od pacjentéw lub
ich rodzin z tytutu wykonywania swiadczen bedacych przedmiotem niniejszego zamdwienia pod
rygorem rozwigzania umowy ze skutkiem natychmiastowym.

2. Przyjmujgcy zamodwienie nie moze, w terminach i czasie wynikajgcym z harmonogramu udzielania
ustug pielegniarskich:
a) S$wiadczy¢ ustug pielegniarskich na rzecz innych podmiotéw i osdb nie bedagcych pacjentami
Udzielajgcego zamowienie;
b) $wiadczy¢ ustug objetych umowg w ramach stosunku pracy lub na innej podstawie na rzecz
innego podmiotu leczniczego;
c) S$wiadczy¢ odpfatnie ustug pielegniarskich.

3. W przypadku powziecia przez Udzielajgcego zamowienie, wiadomosci o naruszeniu okreslonych przez
Przyjmujgcego zamowienie zakazow okreslonych w ust. 1 i 2 Udzielajacy zamdwienie ma prawo do
rozwigzania umowy bez wypowiedzenia w trybie natychmiastowym.

Odpowiedzialnos$¢ Przyjmujacego Zamdwienie

§12.
Przyjmujgcy zamodwienie ponosi wobec Udzielajgcego zamdwienie petng odpowiedzialno$¢ za nie
wykonanie, lub niewtasciwe wykonanie przedmiotu umowy.

§13.
1. Strony ponoszg solidarng odpowiedzialno$¢ za szkody wyrzadzone przy Swiadczeniu ustug
pielegniarskich bedacych przedmiotem umowy.

2. Przyjmujgcy zamodwienie ponosi petng odpowiedzialno$¢ za wykorzystanie zgodnie z warunkami
umowy udostepnianych wyrobéw medycznych, produktéw leczniczych i sprzetu.



Wynagrodzenie
§ 14.

1. Za wykonanie przedmiotu umowy Przyjmujgcy zamodwienie otrzymywat bedzie wynagrodzenie w
WYSOKOSCI: vuvvererencen zt. (stownie: ... zt.) za jedng godzine Swiadczenia ustug pielegniarskich.

2. Strony zgodnie ustalajg, ze faczna liczba godzin $wiadczenia ustug pielegniarskich wynosi od 120 - 200
godzin miesiecznie.

Strony umowy dopuszczajg mozliwos¢ niewypracowania minimalnej liczby godzin, o ktérej mowa w §
14 ust. 2 umowy, jedynie w wyjatkowych sytuacjach. Przyjmujacy zamdwienie zobowigzany bedzie
wowczas dotgczy¢ do faktury za dany miesigc oswiadczenie, w ktérym wskaze przyczyny
uniemozliwiajgce wypracowanie minimalnej liczby godzin. Oswiadczenie takie winno zawierad
réwniez adnotacje Pielegniarki Oddziatowej/Koordynujacej Kliniki/Zaktadu potwierdzajgcg powyzsze
okolicznosci. Dotgczenie do faktury oswiadczenia, o ktorym mowa powyzej jest warunkiem dokonania
przez Udzielajgcego zamowienie zaptaty za dany miesigc

3. Termin wyptaty wynagrodzenia, o ktérym mowa w ust. 1, okresla sie na dzien 30-go kazdego
kolejnego miesigca, a jesli ten dzien nie jest dniem roboczym - wyptata nastgpi w pierwszym dniu
roboczym po tej dacie.

Fakture za wykonang ustuge nalezy ztozy¢ w Dziale Spraw Pracowniczych i Ptac do 7-go nastepnego
miesigca, co jest warunkiem wyptaty w dniu 30-go danego miesigca (pod warunkiem, ze faktura zo-
stanie wystawiona bezbtednie). Ztozenie prawidtowo wystawionej faktury po 7 dniu nastepnego mie-
sigca skutkowac bedzie wyptatg wynagrodzenia 30-go dnia kolejnego miesiaca.

W przypadku ztozenia nieprawidtowo wystawionej faktury, termin ptatnosci wynagrodzenia liczy sie
od dnia ztozenia prawidtowo wystawionej faktury korygujgcej lub stosownego oswiadczenia, co do
przyczyn wystgpienia réznic pomiedzy wskazang w umowie a faktyczng iloscig przepracowanych go-
dzin, zaakceptowang przez Pielegniarke Oddziatowg/ Koordynujgcg w sposdb analogiczny, tj. ztozenie
prawidtowej faktury korygujgcej/zaakceptowanego oswiadczenia do 7-go dnia miesigca jest warun-
kiem wyptaty w dniu 30-go tego miesigca. Ztozenie faktury korygujacej/oswiadczenia po 7 dniu mie-
sigca skutkuje wyptatg wynagrodzenia 30-go dnia miesigca nastepnego.

4. Do faktury Przyjmujgcy Zamowienie zobowigzany jest dotgczy¢ wykaz godzin, w ktorych Swiadczyt
ustugi pielegniarskie, potwierdzony przez Pielegniarke Oddziatowa/ Koordynujaca, ktdra jednoczesnie
stwierdza prawidtowe i bez zastrzezen Swiadczenie ustug pielegniarskich w okresie objetym wykazem.

5. Pfatnos¢, o ktérej mowa w ust.1 powyzej zostanie dokonana przelewem na rachunek bankowy
wskazany przez Przyjmujgcego zamodwienie. Za date zaptaty przyjmuje sie date obcigzenia rachunku
bankowego Udzielajgcego zamowienia.

6. W przypadku opdznienia ptatnosci, o ktérej mowa w ust.1 powyzej, Przyjmujgcy zamowienie ma

prawo naliczania odsetek ustawowych.

Postanowienia koricowe.

Umowe zawiera sie na czas okreslony od dnia................ 2022r. do dnia....cceeeeereeenene 2023r.

§ 16.

1. Jesli w toku wykonywania umowy wystgpig okolicznosci, ktérych Strony nie mogty przewidzie¢  przy
jej zawieraniu, okolicznosci te bedg podstawg do wystgpienia stron o renegocjacje warunkéw umowy
lub skrdcenia czasu jej obowigzywania.

2. Niewazna jest zmiana postanowien zawartej umowy niekorzystnych dla Udzielajgcego zamdwienia,
jezeli przy ich uwzglednieniu zachodzitaby konieczno$¢ zmiany tresci oferty, na podstawie ktorej
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dokonano wyboru Przyjmujgcego zamédwienie, chyba ze konieczno$¢ wprowadzenia takich zmian
wynika z okolicznosci, ktérych nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy.
§17.

1. Umowa moze by¢ rozwigzana przez kazda ze stron z zachowaniem 14 dniowego okresu  wypowie-
dzenia dokonanego z zachowaniem formy pisemnej.

2. Udzielajgcy zamdwienie moze rozwigza¢ umowe, bez zachowania terminu wypowiedzenia, w razie
istotnego naruszenia przez Przyjmujgcego zamowienie postanowien niniejszej umowy a w szczegol-
nosci:

a) ograniczenia dostepnosci $wiadczenia ustug pielegniarskich, zawezania ich zakresu lub ich
nieodpowiednie] jakosci;

b) utraty przez Przyjmujgcego zamowienie uprawnien do wykonywania zawodu;

c) popetnienia w czasie trwania umowy przestepstwa, ktére uniemozliwia dalsze swiadczenie ustug
pielegniarskich;

d) nieprawidtowosci w rozliczaniu sie za Swiadczone ustugi pielegniarskie;

e) przerwy w realizacji $wiadczenia ustug pielegniarskich, uniemozliwiajgcej wywigzywanie sie
Przyjmujgcego zamodwienie z terminowego i petnego wykonywania zobowigzan wobec
Udzielajgcego zamowienie;

f) uzasadnionych skarg pacjentéw.

3. W przypadku rozwigzania umowy ze skutkiem natychmiastowym z przyczyn lezgcych po stronie Przyj-
mujgcego zamowienie, Przyjmujacy zamdwienie zobowigzuje sie do zaptaty odszkodowania z tytutu
utraty przychoddéw z Narodowego Funduszu Zdrowia za zakontraktowane, a nie wykonane ustugi pie-
legniarskie oraz zaptaty kary umownej w wysokosci Sredniego wynagrodzenia za jeden miesigc, o kto-
rym mowa w § 14 ust. 1-4.

4. W przypadku nienalezytego wykonywania umowy polegajgcego w szczegdlnosci na nieterminowej re-
alizacji ustug pielegniarskich, nieprzestrzegania harmonogramu $wiadczenia ustug pielegniarskich,
Udzielajacy Zamdwienie ma prawo obcigzenia Przyjmujgcego zamodwienie karg umowng w wysokosci
20% wynagrodzenia, o ktéorym mowa w §14 ust. 1 naleznego Przyjmujgcemu zamowienie za dany
miesigc. Udzielajgcy zamowienie ma prawo potrgcenia kary umownej z wynagrodzenia Przyjmujgcego
zamowienie w przypadku nie zaptacenia kary na podstawie noty obcigzeniowej doreczonej Przyjmujg-
cemu zamowienie.

5. Udzielajgcy zamowienie zastrzega sobie prawo do zmiany umowy w przypadku wprowadzenia przez
ustawodawce zmian w przepisach dotyczgcych powszechnego ubezpieczenia zdrowotnego, dziatalno-
Sci leczniczej i praw pacjenta, jezeli zmiany w przepisach dotyczyé bedg spraw uregulowanych w ni-
niejszej umowie, a takze rozwigzania umowy bez zachowania okresu wypowiedzenia w przypadku
rozwigzania kontraktu z Narodowym Funduszem Zdrowia w zakresie dotyczgcym przedmiotu umowy.

6. Udzielajgcy zamoéwienie moze dochodzi¢ od Przyjmujacego zamdwienie odszkodowania na zasadach
ogodlnych w przypadku, gdy kary umowne nie pokryjg szkdd poniesionych przez Udzielajgcego zamo-
wienie.

§18.
Zmiany w umowie wymagajg formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§ 19.

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie powszechnie obowigzujgce przepisy
prawa, w szczegolnosci przepisy cyt. wyzej ustawy z dnia 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej i roz-
porzadzen wykonawczych do niej, ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotne;j fi-
nansowanych ze srodkéw publicznych, ustawy o prawach pacjenta i Rzeczniku Prawa Pacjenta i wyda-
nych na ich podstawie przepisow wykonawczych oraz Kodeksu cywilnego.
§ 20.

Strony zobowigzujg sie rozwigzywac spory wynikajgce z realizacji postanowien niniejszej umowy w drodze
negocjacji. W przypadku braku porozumienia miedzy Stronami na tle realizacji postanowien niniejszej
umowy wtasciwy bedzie sgd powszechny dla siedziby Udzielajgcego zamowienie.



§ 21.
W razie rozwigzania niniejszej umowy Przyjmujacy zamodwienie zobowigzany jest niezwtocznie przekazac

Udzielajgcemu zamowienie wszelkg dokumentacje medyczng oraz wszelkie inne dokumenty jakie
sporzadzit, zebrat, opracowat lub otrzymat w trakcie trwania umowy w zwigzku z jej wykonywaniem

§22.
Umowe sporzgdzono w trzech jednobrzmigcych egzemplarzach:

- 2 egz. dla Udzielajgcego Zamowienie
- 1 egz. dla Przyjmujacego Zamdwienie

Przyjmujqcy zamdwienie Udzielajgcy zamdwienie

Oswiadczenie Przyimujgcego zamowienie

Przyjmujgcy zamdwienie osSwiadcza, ze jest objety ubezpieczeniem spotecznym z innego tytutu i nie wnosi
0 objecie ubezpieczeniem emerytalnym i rentowym oraz nie wnosi o objecie ubezpieczeniem chorobowym
z tytutu niniejszej umowy.

Przyjmujgcy zamdwienie
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