Umowa o swiadczenie ustug
- inspektor ochrony radiologicznej oraz specjalista fizyk medyczny
NR
zawarta w dniu ......ocoeeeeveieeeennn, 2023 roku w Warszawie pomiedzy:

Uniwersyteckim Centrum Klinicznym Warszawskiego Uniwersytetu Medycznego z siedzibg w
Warszawie przy ul. S. Banacha 1a, Warszawa 02-097, wpisanym do rejestru stowarzyszen, innych
organizacji spotecznych i zawodowych, fundacji oraz samodzielnych publicznych zaktadéw opieki
zdrowotnej Krajowego Rejestru Sgdowego, prowadzonego przez Sad Rejonowy dla m.st. Warszawy w
Warszawie, pod nr KRS 0000073036, NIP 5220002529, REGON 000288975 reprezentowanym przez:
Anne tukasik — Dyrektora UCK WUM

zwanym dalej ,,Udzielajagcym Zaméwienia"

a

............................................................ zamieszkatg(-ym) w przy
UL , prowadzaca(-ym) dziatalnos¢ gospodarcza pod
NAZWG tvevttinieeiestentestesaesees et eseeseeteetesbesaesaeseese e sessessesbessese s beseseseeneene 7 Siedzibg Wi
przy UL e, , posiadajgcg(-ym) nr NIP oraz nr
REGON .oviiiieeecee e

zwanym dalej ,,Przyjmujacym Zamoéwienie",
zwanymi dalej tagcznie ,,Stronami” lub kazde z osobna ,Strong”.

W wyniku rozstrzygniecia konkursu ofert Nr , Strony zawierajqg Umowe o nastepujqcej tresci:

Przedmiot Umowy
§1

1. Udzielajgcy Zamdwienia zleca, a Przyjmujacy Zamowienie przyjmuje do wykonania — w ramach
prowadzonej przez siebie dziatalnosci gospodarczej - wszelkie czynnosci nalezgce do kompetencji i
obowigzkéw Inspektora Ochrony Radiologicznej i Specjalisty Fizyka Medycznego w dwdch
zaktadach leczniczych Udzielajgcego Zamowienia, tj. w Dzieciecym Szpitalu Klinicznym oraz
Centralnym Szpitalu Klinicznym, a w szczegdlnosci:

1) w odniesieniu do Inspektora Ochrony Radiologicznej:

a) nadzér nad przestrzeganiem prowadzenia dziatalnosci wedtug procedur wewnetrznych i
instrukcji pracy oraz nad prowadzeniem dokumentacji dotyczgcej bezpieczenstwa
jadrowego i ochrony radiologicznej, w tym dotyczacej pracownikdow i innych o0sdb,
przebywajgcych w  jednostce organizacyjnej w warunkach narazenia, z wyjgtkiem ochrony
radiologiczne;j pacjentow poddanych terapii i diagnostyce z wykorzystaniem
promieniowania jonizujgcego;

b) tworzenie lub udziat w tworzeniu procedur wewnetrznych i instrukcji pracy dotyczacej
bezpieczenstwa jgdrowego i ochrony radiologicznej;

c) nadzér nad spetnianiem warunkéw dopuszczajgcych pracownikéw do zatrudnienia na
danym stanowisku pracy, w tym dotyczgcych szkolenia pracownikéw na stanowisku pracy

w zakresie bezpieczenstwa jgdrowego i ochrony radiologicznej;

d) opracowanie programu pomiaréw dozymetrycznych w Srodowisku pracy, programu
pomiaréw dawek indywidualnych oraz ewidencji dawek indywidualnych i przedstawienie
tych programdéw i ewidencji do zatwierdzenia kierownikowi jednostki organizacyjnej;

e) nadzér nad realizacjg programow, o ktorych mowa w pkt d;



f)

g)

prowadzenie wykazu zrédet promieniowania jonizujgcego;

prowadzenie okresowych ocen stanu systemow bezpieczenstwa i ostrzegania;

h) informowanie i szkolenie pracownikéw w zakresie ochrony radiologicznej;

i)

dokonywanie wstepnej oceny narazenia pracownikdw na podstawie wynikéw pomiaréw
dawek indywidualnych lub pomiaréw dozymetrycznych w $rodowisku pracy i

przedstawianie jej kierownikowi jednostki organizacyjnej;

J)

)

ustalanie wyposazenia jednostki organizacyjnej w srodki ochrony indywidualnej, przyrzady
dozymetryczne oraz inne wyposazenie stuzgce do ochrony pracownikéw przed
promieniowaniem jonizujgcym, a takze nadzor nad dziataniem aparatury dozymetrycznej,
sygnalizacji ostrzegawczej i prawidtowym oznakowaniem miejsc pracy ze zrodtami
promieniowania jonizujgcego;
wspotpraca ze stuzbg bezpieczenstwa i higieny pracy albo osobami wykonujgcymi zadania
tej stuzby, osobami wdrazajgcymi program zapewnienia jakosci,  stuzbami
przeciwpozarowymi i ochrony $rodowiska w zakresie ochrony przed promieniowaniem
jonizujgcym;
wydawanie kierownikowi jednostki organizacyjnej opinii w zakresie ochrony przed
promieniowaniem jonizujgcym, stosownie do charakteru dziatalnosci i typu posiadanych
uprawnien, w szczegélnosci w odniesieniu do:

> optymalizacji i ogranicznikow dawki (limitow uzytkowych dawki),

> obiektow, instalacji oraz stosowania zrédet promieniowania jonizujgcego i ich

wymiany,
> wyznaczania terenéw kontrolowanych i nadzorowanych,

> klasyfikacji pracownikow,

> pomiaréw dozymetrycznych w S$rodowisku pracy i pomiarow dawek
indywidualnych,

> wyposazenia w przyrzady dozymetryczne,

> programdw zapewniania jakosci,

> monitoringu $rodowiska,

> zapobiegania zdarzeniom radiacyjnym i wypadkom,

> przygotowania na wypadek zdarzenia radiacyjnego oraz reagowania w

przypadku wystgpienia takiego zdarzenia,
> szkolen pracownikéw oraz dopuszczenia ich do pracy w warunkach narazenia
wystepowanie do kierownika jednostki organizacyjnej z wnioskiem o wstrzymanie prac w
warunkach narazenia, w przypadku naruszenia warunkow zezwolenia, lub wymagan
bezpieczenstwa jgdrowego i ochrony radiologicznej, oraz niezwtoczne informowanie o tym
organu, ktory wydat zezwolenie;

m) nadzoér nad postepowaniem wynikajgcym z zaktadowego planu postepowania awaryjnego,

w przypadku gdy na terenie jednostki organizacyjnej zaistnieje zdarzenie radiacyjne;

n) udziat w dziataniach podejmowanych w zakresie zapobiegania zdarzeniom radiacyjnym,

przygotowania do takich zdarzen i reagowania na nie;

0) nadzér nad postepowaniem ze zrédtami promieniotwdrczymi, materiatami jgdrowymi oraz

odpadami promieniotwdérczymi w przypadku przeksztatcenia jednostki organizacyjnej albo
zakonczenia przez nig dziatalnosci oraz niezwtoczne informowanie organu, ktéry wydat
zezwolenie, o ktérym mowa w art. 4 ust. 1 ustawy z dnia 29.11.2000 r. — Prawo atomowe
(t.j. Dz.U. z 2023 r. poz. 1173 ze zm.), 0 naruszeniu wymagan bezpieczenstwa jgdrowego i
ochrony radiologicznej w tym zakresie.



2) w odniesieniu do Specjalisty Fizyka Medycznego;

a) optymalizacje ochrony radiologicznej pacjentéw i innych oséb poddawanych ekspozycjom
medycznym, w tym na stosowanie i wykorzystywanie diagnostycznych pozioméw
referencyjnych tam, gdzie ma to zastosowanie,

b) definiowanie kryteriow jakosci urzadzen radiologicznych i urzadzen pomocniczych na
potrzeby programu zapewnienia jakosci,

c) przygotowywanie specyfikacji technicznych urzadzenn radiologicznych i urzadzen
pomocniczych oraz wyborze urzadzen wymaganych do prowadzenia pomiaréw w zakresie
ochrony przed promieniowaniem jonizujgcym,

d) analize zdarzen obejmujgcych lub potencjalnie obejmujgcych ekspozycje niezamierzone lub
narazenia przypadkowe.

2. Przyjmujgcy Zamoéwienie zobowigzuje sie wykonywac powierzone czynnosci w czasie niezbednym
do nalezytego wykonania Umowy nie wytgczajac pory dziennej, nocnej, niedzieli i Swigt ani dni
wolnych od pracy.

3. Czynnosci bedace przedmiotem Umowy bedg wykonywane miedzy innymi w zaktadach
leczniczych Udzielajgcego Zamdwienia, tj. w Dzieciecym Szpitalu Klinicznym oraz Centralnym
Szpitalu Klinicznym, a takze w kazdym innym miejscu, ktérego bedzie wymagac nalezyte
wykonywanie Umowy.

4. O terminie wykonywania powierzonych czynnosci decyduje Przyjmujgcy Zamowienie, majgc na
uwadze nalezyte wykonywanie Umowy, w uzgodnieniu z Zastepcg Dyrektora ds. Lecznictwa u
Udzielajgcego Zamowienie.

Oswiadczenia i inne obowigzki Przyjmujgcego Zamdwienie
§2

1. Przyjmujgcy Zamoéwienie oswiadcza, ze:

1) posiada wszelkie kwalifikacje, umiejetnosci, wiedze i praktyke niezbedne do prawidtowego
wykonania obowigzkéw wynikajgcych z niniejszej Umowy;

2) zobowigzuje sie zrealizowa¢ powierzone Umowg czynnosci z nalezytg starannoscig,
wymagang od podmiotu profesjonalnego, wykorzystujgc caty zaséb wiedzy oraz
doswiadczenie zawodowe.

2. Przyjmujacy Zamoéwienie ma obowigzek przedtozy¢ kopie aktualnego orzeczenia lekarskiego o
stanie zdrowia stwierdzajgcego zdolnos$¢ do wykonywania ustug okreslonych Umowg oraz
legitymowac sie aktualnym orzeczeniem lekarskim o stanie zdrowia stwierdzajgcym zdolnosé do
wykonywania zadan okreslonych Umowa przez caty okres obowigzywania Umowy.

3.  Przyjmujacy Zamédwienie, zobowigzuje sie do:

1) przedstawienia dowodu posiadania aktualnego szkolenia w zakresie BHP oraz
przeciwpozarowego;

2)  zachowania w tajemnicy warunkéw niniejszej Umowy;

3) uzyskania stosownego upowaznienia do przetwarzania danych nadanego przez
administratora bezpieczenstwa informacji w imieniu administratora danych;

4)  zapewnienia ochrony przetwarzanym danym osobowym przed nieuprawnionym dostepem,
zabraniem, uszkodzeniem oraz nieuzasadniong modyfikacjg lub zniszczeniem;

5)  zachowania w tajemnicy, wszelkich informacji dotyczacych przetwarzania danych osobowych
oraz sposobdéw ich zabezpieczenia uzyskanych w zwigzku z wykonywaniem Umowy, takze po
jej rozwigzaniu lub wygasnieciu;



6) przestrzegania przepisdw o ochronie danych osobowych w szczegdlnosci rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE i innych
przepisdw unijnych oraz krajowych przepisow dotyczacych ochrony danych osobowych;

7) ztozenia oswiadczenia o zapoznaniu sie z trescig dokumentdow stuzgcych ochronie danych
osobowych obowigzujgcych u Udzielajgcego Zamowienia;

8)  korzystania z ustugi poczty elektronicznej w domenie uckwum.pl zgodnie z Regulaminem
ustugi poczty elektronicznej;

9) w razie rozwigzania Umowy niezwtocznego przekazania Udzielajgcemu Zamodwienia wszelkiej
dokumentacji i innych materiatow, jakie sporzadzit, zebrat, opracowat i otrzymat w trakcie
trwania Umowy.

Wynagrodzenie
§3

Za nalezyte wykonywanie czynnosci nalezacych do kompetencji i obowigzkéw Inspektora Ochrony

Radiologicznej w lokalizacji CSK Udzielajgcy Zamdwienia zaptaci Przyjmujacemu Zaméwienie

wynagrodzenie ryczattowe w tacznej wysokosci 7t brutto

(STOWNIE: e ) miesiecznie.

Za nalezyte wykonywanie czynnosci nalezacych do kompetencji i obowigzkéw Specjalisty Fizyka

Medycznego w lokalizacji CSK Udzielajgcy Zamowienia zaptaci Przyjmujgcemu Zaméwienie

wynagrodzenie ryczattowe w tacznej wysokosci 7t brutto

(STOWNIE: e ) miesiecznie.

Za nalezyte wykonywanie czynnosci nalezacych do kompetencji i obowigzkéw Specjalisty Fizyka

Medycznego w lokalizacji DSK Udzielajgcy Zamowienia zaptaci Przyjmujagcemu Zaméwienie

wynagrodzenie ryczattowe w tacznej wysokosci 7t brutto

(STOWNIE: e ) miesiecznie.

Wyptata naleznosci za wykonane ustugi, bedzie dokonywana po dostarczeniu przez Przyjmujacego

Zamowienie prawidtowo sporzadzonej faktury wraz ze specyfikacjg wykonanych czynnosci

potwierdzonej przez bezposredniego przetozonego lub osobe upowazniong danej lokalizacji. Brak

ztozenia specyfikacji, o ktérej mowa w zdaniu poprzednim powoduje, ze termin zaptaty okreslony

w ust. 7 nie zaczyna biec.

Faktury wraz ze specyfikacja wykonanych czynnosci winny by¢ przedktadane Udzielajagcemu

Zamodwienia najpdzniej do 15 dnia nastepnego miesigca po zamknieciu miesigca obrachunkowego.

W przypadku ztozenia faktury/specyfikacji przed koricem miesigca, ktérego ona dotyczy, przyjmuje

sie, ze zostata ona ztozona w pierwszym dniu roboczym nastepnego miesigca.

Faktury za wykonane ustugi wraz ze specyfikacjag wykonanych czynnosci powinny by¢ dostarczane

w sposob i do miejsca wskazanego przez Udzielajgcego Zamodwienia.

Zaptata naleznosci nastgpi w terminie 30 dni od daty dostarczenia prawidtowo sporzgdzonej

faktury wraz ze specyfikacja wykonanych czynnosci na rachunek bankowy wskazany przez

Przyjmujacego Zamowienie.

W przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w specyfikacji/fakturze wyptata naleznosci zostanie

wstrzymana do czasu wyjasnienia rozbieznosci. W przypadku wyjasnienia rozbieznosci w terminie

do dnia 20 danego miesigca, realizacja ptatnosci nastgpi zgodnie z postanowieniami ust. 7, po tym
terminie - realizacja ptfatnosci nastepuje w terminie 21 dni od daty ztozenia poprawnie
wystawionego rachunku Udzielajgcemu Zaméwienia.

W przypadku ztozenia faktury po terminie, o ktérym mowa w ust 5, realizacja ptatnosci nastgpi do

korica nastepnego miesigca kalendarzowego.



10. Przyjmujgcy Zamoéwienie oswiadcza, ze rachunek bankowy wskazany na fakturze jako numer
rachunku do zaptaty wynagrodzenia bedzie figurowat w wykazie podmiotéw, o ktérym mowa w art.
96b ust. 1 ustawy z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardéw i ustug. W przypadku, gdy
os$wiadczenie to okaze sie niezgodne z rzeczywistoscig, Udzielajgcy Zamdwienia moze wstrzymac
sie z zaptatg na rzecz Przyjmujgcego Zamdwienie do momentu podania przez Przyjmujacego
Zamowienie rachunku bankowego, ktéry figuruje w wykazie, o ktérym mowa w zdaniu
poprzedzajgcym. Powyzsze nie bedzie przez Strony traktowane jako opdznienie w zaptacie
naleznego wynagrodzenia.

11. Udzielajgcy Zamowienia oswiadcza, ze posiada status duzego przedsiebiorcy w rozumieniu Ustawy
z dnia 8 marca 2013 r. o przeciwdziataniu nadmiernym opdznieniom w transakcjach handlowych.

Niezdolnos$¢ do wykonywania powierzonych Umowg czynnosci i kara umowna
§4

1. W przypadku niezdolnosci do wykonywania powierzonych Umowg czynnosci Przyjmujgcy
Zamowienie obowigzany jest niezwtocznie zawiadomi¢ Udzielajgcego Zamowienia o
przewidywanym okresie trwania nieobecnosci. Za okres niewykonywania Umowy, wynagrodzenie
sie nie nalezy.

2. Udzielajacy Zamowienia jest uprawniony do naliczenia Przyjmujacemu Zamdwienie i potracenia z
wynagrodzenia Przyjmujgcego Zamowienie kary umownej w wysokosci 10% tgcznego
wynagrodzenia, o ktérym mowa w § 3 ust. 1 -3 Umowy za kazdy przypadek niewykonania Umowy,
chyba ze zostato to spowodowane zostato przyczynami losowymi nie przewidzianymi wczesniej, o
ktérych Przyjmujacy Zamdwienie powiadomit Zastepce Dyrektora ds. Lecznictwa w mozliwie
niezwtocznym terminie.

3.  tgczna wysokos¢ kar umownych, o ktorych mowa w ust. 2 powyzej w kazdym kolejnym miesigcu
obowigzywania Umowy nie moze przekroczy¢ 50% tagcznego wynagrodzenia, o ktérym mowa w §
3 ust. 1 -3 Umowy.

Odpowiedzialno$¢ za wykonywanie zamédwienia
§5
Przyjmujacy Zamowienie ponosi petng odpowiedzialno$¢ za nalezyte i terminowe wykonywanie
powierzonych czynnosci na zasadach wynikajgcych z kodeksu cywilnego.

Osobiste wykonywanie Umowy
§6
Przyjmujgcy Zamowienie moze powierzy¢ wykonywanie Umowy osobie trzeciej na wtasny koszt i
ryzyko, pod warunkiem, ze osoba ta posiada odpowiednie kwalifikacje i doswiadczenie i wytgcznie po
uzyskaniu uprzedniej pisemnej zgody Udzielajgcego Zamowienie.

Czas trwania Umowy i rozwigzanie Umowy
§7

1. Umowa zostaje zawarta na okres dwéch lat, tj. od dnia ... r. do
dnia e r.

2. Umowa moze by¢ rozwigzana przez kazda ze Stron z waznych przyczyn, za trzymiesiecznym
okresem wypowiedzenia ze skutkiem na koniec nastepnego miesigca kalendarzowego.

3. Umowa moze zostac rozwigzana przez Udzielajgcego Zamowienia ze skutkiem natychmiastowym,
w przypadku razgcego naruszenia przez Przyjmujgcego Zamowienie postanowien niniejszej
Umowy, a w szczegdlnosci:



1) przeniesienia praw i obowigzkéw Przyjmujgcego Zamodwienie na osoby trzecie bez zgody
Udzielajgcego Zamowienia;

2) zanieetyczne zachowanie, sprzeczne ze standardami i procedurami obowigzujgcymi
u Udzielajagcego Zamodwienia;

3) utraty przez Przyjmujgcego Zamodwienie prawa wykonywania zawodu.

Zmiana Umowy
§8
1. Zmiana warunkéw Umowy wymaga zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosci i zgody
obu Stron.
2. Udzielajgcy Zamowienia przewiduje mozliwos¢ dokonania zmiany zawartej Umowy w przypadku:
1) gdy konieczno$¢ wprowadzenia zmian wynika z okolicznosci, ktérych nie mozna byto
przewidzie¢ w chwili zawarcia Umowy;
2) gdy zmiany sg korzystne dla Udzielajgcego Zamodwienia;
3) koniecznosci uregulowania kwestii warunkéw wspotpracy w przypadku usprawiedliwione]
nieobecnosci.

Ochrona tajemnicy
§9
Strony zobowigzujg sie do zachowania w tajemnicy wszelkich informacji powzietych na etapie realizacji
Umowy i ktére to informacje stanowig tajemnice w rozumieniu przepiséw o zwalczaniu nieuczciwej
konkurenciji.

Postanowienia koricowe
§10
1. W sprawach nieuregulowanych Umowg majg zastosowanie odpowiednie przepisy prawa a w
szczegblnosci: Kodeksu Cywilnego.
2. Umowe sporzgdzono w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze Stron.
3. Wszelkie spory wynikajgce z Umowy rozstrzygaé bedzie sgd witasciwy wg siedziby Udzielajgcego
Zamowienia.

Przyjmujacy Zaméwienie Udzielajacy Zamoéwienia



